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VISTO: El Informe N° 333-2013-GOB.REG.HVCA/CEPAD/jcr con Proveido N°
7464322013/ GOBREG.HVCA/GGR y demis documentacién adjunta en trece (13) folios ttles; Y,

CONSIDERANDO: _

Que, del Informe N° 333-2013-GOBREG.HVCA/CEPAD/jct, emitido por la Comisién
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional de Huancavelica, se advierte el informe de
apertura de: “Proceso Administrativg Disaplinario sobre presuntas neglgencia comielidas por el Director de la Oficna de Supervision y
Ligridacion de la Gerencia Sub Regional de Tayacgja”,

Que, la presente investigacién tiene como precedente el Informe N° 180-
21012/GOBREG.HVCA/CEPAD, de fecha mediante el cual la Comisién Especial de Proceso Administrativos
Disciplinarios, solicita al Presidente del Gobierno Regional de Huancavelica, autorice para su inicio de actos
procedimentales para Ja determinar responsabilidad;

Que, meciante Memorandum N° 015-2011/GOB.REG.HVCA/GSRT/OSRC], de fecha
16 de octubre de 2011 el Auditor de la Oficina Sub Regional de Control Institucional de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja - Huancavelica, solicita al Director (€) de la Oficina de Supevisién y Liquidacién de la Gerencia Sub Regional
de Tayacaja, la némina de obras liquidadas hasta la fecha, en caso de tenor obzas en proceso de liquidacién mencionar
el porcentaje del avance y las razones del porque no se culminé con el mencionado proceso, asimismo Ja Resolucién
de Contraloria N° 195-88-CG, refiere en el numeral 11 del Articulo 1° “Conchida la obra s entidad designara sne wmision
para que forminle el acta de reaspaidn de b trabajos.y se encargue de la biguidacion tioviea y financiera, en un plasp de 30 dias de suscrita la
ifericla acta, la misma comision revisara la memoria deseriptiva elaborada por el Ing, Residente y/ o Ingpector de la obra, que servird de base
para la tranritacion de la declaratoria de  fdbrica por parte de ser el caso”,

Que, asimismo con Memorindum N° 178-2011/GOBREG.HVCA/GSRT/OSyL, de
fecha 21 de octubre de 2011 el Director (¢) de la Oficina de Supervisién y Liquidacién de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja, comunica al Auditor de la Oficina Sub Regional de Control Institucional de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja, que en el presente 2fio no se ha liquidado ninguna obra, toda vez que la pre liquidaciones que les presentan
de Ia obras que fueron liquidadas por la modalidad de convenio y por administracién directa, estin incompletas en lo
que corresponde a la informacién financiera y técnica. Ademis que Ja Oficina tubo limitaciones entre las cuales es el de
110 contar con presupuesto para poder realizar todas las actividades como son el mantenimiento de la fotocopiadora,
combustible para poder supervisar las obras que se ejecutaron, entre otras;

Que, por lo que el Auditor de la Oficina Sub Regional de Tayacaja de Control Institucional

de la Gerenda Sub Regional de Tayacaja - Huancavelica comunica con el Ofico N° 011-2011-

GOBREGHVCA/GSRT.OSRCI-EA, de fecha 02 de noviembre al Gerente de la Gerencia Sub Regional de

Tayacaja, que las obras hasta Ia fecha no han sido liquidadas tuvieron partidas presupuestales para la supervisién y
liquidacién de acuerdo a su analiticos y que de acuerdo al Manual de Organizacién y Funciones - MOF en su numeral
1 a) refiere “plantear, proponer, dirigir; organizar.y giaontar las acdones.y procesos de supervision de la ejecucion de lay bguidadion de la obras

J proyectss d inversidn, por adniinisiracion directa, convenio 0 contata del gobierno regional o sub regional en concordandia wn los dispositivos
legales vigentes”; asimismo la Resolucién de Contraloria N° 195-88-CG, refiere en el numeral 11 del Articulo 1° “Conduida

la.obra I entidad designara una wmision  para que formule el aita de reaspiiin de s trabgjos y se encargue de la biguidaciin tinica 'y

Jinandera, en un plagp de 30 dias de suseita la referida acta, la mrisma onision revisara la memoria deseriptiva elaborada por el Ing,.

Residents y/ 0 Inspector de la obra, que servird de base para I tramitacion de iz dedaratoria de  flibriza por parte d ser el casd”;

Que, como consecuencia de la evaluacién selectiva de los precedentes documentarios, la
Comisién Disciplinaria ha evidenciado la presunta comisién de faltas disciplinarias, anomnalias pasibles de sancién
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administrativa, cometido por el Director de la Oficina de Supervisién y Liquidacién de la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja; por Jo que arregla motivar la presente y analizar los hechos expuestos; ‘

Que, estando 2 lo sefialado precedentemente, se ha hallado la presunta responsabilidad
administrativa del sefior JORGE A. GUISBERT DELGADQO, en su actuacién como Director de la Oficina de
Supervisién y Liquidacién de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, Régimen Laboral - DL N° 276, periodo octubre -
2011, segin persuade o induce las conclusiones realizadas por la Comisién Disciplinaria, presuntamente habria
transgredido lo dispuesto en el Articulo 21° Literales a), d) y b) del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico que notma: a)“Cumplir personal y dilgentemente bs deberes
que impore el servicio prblin”, Q) “Conocer exhanstivamente las labores el cargo (...)" y D) “Las demds que ke seriake las kyes o of
reglaments”, concordando con lo dispuesto en el Articulo 127° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de
la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Pablico que norma: “Las Fundionarios y servidores se conducirin won honestidad,
sespelo al priblio, austeridad, disipling, y eficiencia en el desemperio de los cargos asignadbs (...)" por lo que, su conducta del
encausado se encontraria tipificada como una presunta falta grave de cardcter disciplinario establecido en el Articulo
28° literales a), d) y m) del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico que norma: 2)“E/ incumphimiento de las normas establecidas en la presente ley y su reglaments”
v &)L negligencia en el desenpeiio de la fiunciones” y ) “Las demds que seriala ln Ley?s

Que, siendo asi este Despacho por las conclusiones artibadas por la Comisién Especial de
Procesos Administrativos del Gobierno Regional de Huancavelica, ha efectuado el andlisis de los hechos irregulares
antes descritos y merituado los documentos de sustento, y se determina que la presente causa constituye presunta falta
grave en la que habrfa incurrido el Director de la Oficina de Supervisién y Liquidacién de ia Gerencia Sub Regional de
Tayacaja; por lo que deviene pertinente instaurar proceso administrativo disciplinario, otorgando al implicado las garantias de
una debida defensa, a fin de determinar la magnitud de la responsabilidad,

De conformidad al Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento Decteto Supremo N° 005-90-PCM;

Estando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios del Gobiemo Regional Huasicavelica.

Con Ia visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretarfa General;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley
N® 27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Orginica de los Gobiernos Regionales, .
modificado por la Ley N° 27902 y Ia Resolucién Ejecutiva Regional N° 270-2013/GOB.REG.HVCA /PR: '

SE RESUELVE: ,
ARTICULO 1°- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, por s

consideraciones expuestas en la presente Resolucién a:

> JORGE A. GUISBERT DELGADO, en su actuacién como Director de la Oficina de Supervisién y
Liquidacién de Ia Getencia Sub Regional de Tayacaja, periodo octubre 2011

ARTICULO 2°- PRECISAR que el procesado tiene derecho a presentar su descargo por
esctito y las pruebas que consideren convenientes dentro del tétmino previsto por ley, para lo cual tendr libre acceso
al expediente administrativo, documentacién institucional y a todos los medios de prueba que les permita ejercer su
defensa, en el marco del libre acceso a la inférmacién publica que regula el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.
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ARTICULO 3°- PRECISAR ql:u: la ampliacién de plazo, 2 que hace referencia el Articulo
169° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, se entender4 aprobada por igual término, a la sola presentacién de la
* solicitud por parte del procesado.

ARTICULO 4°- CONI'JNICAR el prescnte acto administrativo a la Comisién Especial
de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Goblemo ch10nal de Huancavelica, Sub
Gerencia Sub Regional de Tayacaja e Interesado, conforme a ley. #y (7 S,

REGISTRESE, COMUNIQUESE YARCHIVESE.
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